
OFFRE D’EMPLOI

Agent d’entretien des espaces verts (H/F)

La ville de Vals-Les-Bains recrute un agent d’entretien des espaces verts en CDD (premier contrat de 3 
mois, puis 6 mois, éventuellement renouvelable). Cet agent aura pour mission l’entretien du parc 
municipal et des espaces verts communaux. 


MISSIONS :


Entretien général des espaces verts (tonte, taille, désherbage, engrais, arrosage, …)


Fleurissement


Plantation d’arbres et arbustes


Nettoyage


Utilisation d’outils coupants ou mécaniques


Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis à disposition 


Elagage 


COMPETENCES :


• Connaissances 


Connaissance des fondamentaux sur la biodiversité, la faune, la flore : les espèces, les habitats, la 
trame verte et bleue

Techniques et pratiques de gestion différenciée : taille douce, sélection dirigée, techniques 
alternatives au désherbage chimique, techniques de plantation, tonte ou fauchage, tonte ou 
fauchage

Connaissance des techniques de débroussaillage et désherbage

Connaissance des procédures d’alerte et de secours

Connaissance des techniques de taille et d’élagage


• Savoir-faire 


Entretien général en fonction des qualités paysagères et écologiques des sites :

Exécuter le plan de gestion du site

Organiser les activités selon les circonstances climatiques, techniques ou matérielles

Exécuter des chantiers d’entretien ou d’aménagement en fonction d’un plan ou d’un programme de 
travail

Réaliser des tailles saisonnières, des tailles topiaires, l’entretien des végétaux et des arbres de petite 
taille

Tondre les pelouses et les prairies

Valoriser la biodiversité

Mettre en œuvre un plan de désherbage global du site à l’aide de techniques alternatives

Appliquer les règles de sécurité collectives et individuelles dans le cadre de l’utilisation des matériels, 
des outils et des produits




Relever les incidents et les dysfonctionnements et en alerter les responsables

Entretenir les regards, les mares, les bassins, les fontaines, les réseaux

Gérer les déchets produits sur le site et les valoriser dans les filières appropriées

Bêcher les sols


Protection de la qualité des sites et prévention de la sécurité :

Appliquer les obligations réglementaires liées au site

Prévenir les risques naturels sur les sites (incendies, inondations, glissements de terrain)

Contrôler les équipements, les accès pour tous pour prévenir les risques du public 


Taille et élagage des arbres :

Identifier et entretenir la forme des arbres

Choisir l’emplacement de la coupe

Valoriser les déchets verts

Débarder le bois coupé


Suivi et entretien des équipements et matériels :

Utiliser les produits et matériels d’entretien et de nettoyage des voies et espaces publics

Désinfecter et entretenir les matériels

Respecter les règles de sécurité liées à la manipulation de produits dangereux

Signaler son intervention par une signalisation

Ranger les objets déplacés après intervention

Lire et comprendre une notice d’entretien, une consigne de sécurité, un plan

Détecter les anomalies des équipements et les risques d’accidents


• Savoir-être et attitudes requises 


Travailler en équipe 

Savoir communiquer avec l’équipe 

Se montrer disponible 

Être rigoureux 

Être ponctuel et assidu

Faire preuve de rapidité

Savoir prendre des initiatives

Sens du service public


INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :


Poste rattaché au chef de l’équipe des espaces verts


Permis B valide obligatoire


Travail en extérieur par tous les temps


Temps complet avec horaires fixes (modulation hiver/été)


Salaire basé sur le SMIC en vigueur


Prise de poste dès que possible


DEPOT DES CANDIDATURES : 

- Par courrier à l'adresse : Mairie, Place de l'Hôtel de Ville, CS 90106, 07600 Vals-Les-Bains

- Par courriel à l'adresse : ressource@vals-les-bains.fr
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